
Gütesiegel
„Sicher mit System“



Arbeitsschutz-Management für (m)ein KMU?

Mögliche Gründe für die Einführung:

1. „Ich will es“

2. Forderung der Auftraggeber

3. Rechtssicherheit

4. Weniger Störungen und Ausfälle

5. Bessere Abläufe - weniger Improvisation

6. Führungskräfte sowie Beschäftigte:

sensibilisiert und verantwortungsbewusst
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Gütesiegel „Sicher mit System“ (SmS)

Grundlage: Nationaler Leitfaden für                

Arbeitsschutzmanagementsysteme (AMS)

Zielgruppe: kleine und mittlere Unternehmen

Prinzip: kostenfreie Teilnahme auf freiwilliger Basis

Gültigkeit: drei Jahre - Wiederbegutachtung möglich

Bundesweit als Arbeitsschutzmanagementsystem anerkannt!

Inhaltlich kompatibel mit der ISO 45001:2018 oder anderen AMS (ILO-OSH)
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Teilnahmebedingungen

• max. 250 Mitarbeiter (Ausnahmen möglich)

• keine Auffälligkeiten in der BG-Mitgliedschaft 

(Prävention, Bußgeldverfahren, Beitrag o. a.)

• Einhaltung von Kriterien hinsichtlich einer maximalen 

Unfallbelastung

• keine schweren oder tödlichen Unfälle im laufenden Jahr oder Vorjahr

• Teilnahme an BG-Seminaren für Unternehmer 

und Führungskräfte (max. 3 Jahre zurückliegend) sowie 

• Fortbildung der Führungskräfte (mindestens alle 5 Jahre)
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Rechtliche Anforderungen

✓ Grundlagen bzgl. Organisation des Arbeitsschutzes

• sicherheitstechnische, arbeitsmedizinische Betreuung

• Ersthelfer

• Sicherheitsbeauftragte

• Qualifikation der Mitarbeiter

• Gefährdungsbeurteilung

• Umgang mit Gefahrstoffen

• Unterweisungen

• Prüfung von Arbeitsmitteln

• …
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Herkunft der Inhalte

Anforderungen 

aus Gesetzen und 

Vorschriften

Gütesiegel
„Sicher mit System“

(15 Kapitel)

Elemente eines 
Management-

systems 
(wie bei QMS* & UMS*)

* QMS: Qualitätsmanagementsystem 

* UMS: Umweltschutzmanagementsystem
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15 Kapitel

Wer macht was? → Aufgaben

✓ Zuständigkeit und Verantwortung

✓ Beauftragtenorganisation

✓ Kommunikation und 

Mitarbeiterbeteiligung Wie machen wir´s? → Abläufe

✓ Informationsbeschaffung und Dokumentenlenkung

✓ Gefährdungsbeurteilung

✓ Arbeitsschutzspezifische Themen

✓ Qualifizierung und Unterweisung

✓ Beschaffung

✓ Prüfung von Arbeitsmitteln

✓ Notfälle

Wo geht´s hin? → Steuerung

✓ Arbeitsschutzpolitik

✓ Ziele und Aktivitäten

✓ Begehungen und Audits

✓ Statistiken

✓ Managementreview
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Ablauf

Beantragung 

über meineBGHM

Ist-Aufnahme
(Beratung durch BGHM)

Vertrag

Bearbeitung 

Handlungsbedarf

Aufbau des AMS
(Beratung durch BGHM)

Begutachtung
(durch BGHM)

Urkunde + Logo
(3 Jahre gültig)

Abschlusscheck
(mit BGHM)
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Zahlen und Fakten

• bundesweit einheitliche Bescheinigung 

• vergebene Gütesiegel (Stand 15.02.2023)

aktive Urkunden: 405, davon im PB West 91

• Seminarangebot:

AMS einführen (GEAM10)

AMS weiterentwickeln (GEAM20) 

• weitere Informationen: 

www.bghm.de → Webcode: 492
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Kosten und Nutzen von Arbeitsschutzmanagementsystemen

• Arbeitsschutzmanagementsysteme (AMS)

 ... tragen zur besseren Umsetzung des Arbeitsschutzes bei,

 ... tragen zur besseren Erreichung der Arbeitsschutzziele bei,

 ... tragen zur besseren Erreichung einzelwirtschaftlicher Ziele bei!

• für AMS ergibt sich ein Kosten-Nutzen-Verhältnis

(Return on Prevention) von 2,3.

• pro 1,00 € für Prävention → 2,30 € betrieblicher Nutzen

Studie: „Return on Prevention“ (VBG, 2015)
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Fragen, Anregungen, Hinweise …

Informationen und Kontakt

Internet: Webcode 492 

mit Kontaktformular

 

Telefon: 06131 802-0
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https://www.bghm.de/arbeitsschuetzer/angebote-und-aktionen/beratungsangebote/guetesiegel-sicher-mit-system-sms

	Folie 1: Gütesiegel „Sicher mit System“
	Folie 2: Arbeitsschutz-Management für (m)ein KMU?
	Folie 3: Gütesiegel „Sicher mit System“ (SmS)
	Folie 4: Teilnahmebedingungen
	Folie 5: Rechtliche Anforderungen
	Folie 6: Herkunft der Inhalte
	Folie 7: 15 Kapitel
	Folie 8: Ablauf
	Folie 9: Zahlen und Fakten
	Folie 10: Kosten und Nutzen von Arbeitsschutzmanagementsystemen
	Folie 11: Fragen, Anregungen, Hinweise …

