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Persönliche Schutzausrüstung
Augenschutz sicher verwenden

Gesetzlicher Unfallversicherungsschutz
Wann ist Teambuilding versichert?

Schwerpunktthema

Absaugungen in 
Holz- und Metallbetrieben
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Relevante Fakten kennen und dieses Wissen gemeinsam vor Ort in Ihrem Betrieb 
umsetzen – rund um das sichere und gesunde Arbeiten gibt es viele grundlegen-
de Themen. Als neuer Hauptgeschäftsführer der BGHM ist es mir ein besonderes 
Anliegen, Sie, liebe Leserinnen und Leser, mit dem Fachmagazin BGHM-Aktuell 
und unseren Expertinnen und Experten zu unterstützen: Sie �nden hier stets In-
formationen zu Grundlagen des Arbeitsschutzes sowie zu aktuellen Themen und 
Entwicklungen – damit Sie in den Bereichen Prävention, Rehabilitation sowie Leis-
tung und Recht informiert sind und Ihr Wissen gemeinsam mit Ihren Kolleginnen 
und Kollegen in den betrieblichen Alltag integrieren können. 

Die erste Ausgabe des Jahres führt Sie beispielsweise in die Welt der Persönlichen 
Schutzausrüstung, beantwortet Fragen zum Versicherungsschutz beim Teambuil-
ding und gibt Hinweise zu Absaugungen in Holz- und Metallbetrieben. Welche 
Möglichkeiten haben Sie außerdem, beispielsweise auf Messen, Veranstaltungen 
und bei Betriebsaktionen, in fachlichen Austausch mit der BGHM zu kommen? 
Blättern Sie rein, lesen Sie die praxisnahen Beispiele oder nehmen Sie mit eigenen 
Ideen an den vorgestellten Sicherheitswettbewerben teil! 

Lassen Sie uns auch im neuen Jahrzehnt gemeinsam für die Verhütung von Ar-
beitsunfällen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren so-
wie für einen zukunftsgewandten Arbeitsschutz eintreten. Denn Arbeitsschutz lebt 
von engagierter Zusammenarbeit – im Betrieb und mit Ihrer Berufsgenossenschaft. 
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GEMEINSAM AKTIV IM ARBEITSSCHUTZ

Christian Heck
Hauptgeschä�sführer
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��� Gehörschutz – eine kritische Analyse
In der Firma gibt es Gehörschutz – prima, 

dann ist das Thema Lärm „abgehakt“ … oder steckt 
etwa doch mehr dahinter? Informieren Sie sich zum 
STOP-Prinzip beim Lärmschutz an Arbeitsplätzen.  
Weitere Artikel zu Persönlicher Schutzausrüstung 
und zum STOP-Prinzip �nden Sie auf den Seiten 12 
und 13. 

��� Schwerpunktthema: Absaugungen
„Nur in gut belüfteten Bereichen verwen-

den!“ – solche Anweisungen sind häu�g auf Ge-
fahrsto�behältern zu �nden. Doch wann ist die 
Belüftung ausreichend? Welche Lüftungsmaßnah-
men sind wann sinnvoll? Antworten �nden Sie im 
Schwerpunktartikel dieser Ausgabe.

��� Wann ist Teambuilding versichert?
Sind Beschäftigte bei Teambuilding-Maß-

nahmen gesetzlich unfallversichert? Zu diesem The-
ma erreichen die BGHM viele Fragen. Oft ist dabei 
unklar, was unter „Teambuilding“ zu verstehen ist 
und wann ein gesetzlicher Unfallversicherungs-
schutz besteht. BGHM-Aktuell erläutert die aktuelle 
Rechtsprechung.

Sicheres & Gesundes Arbeiten

��  Berufsgenossenschaft Holz und Metall
Christian Heck ist Hauptgeschä�sführer

��  Schriften zu verhaltensbasiertem Arbeitsschutz 
Gesund und sicher im Betrieb

��  Persönliche Schutzausrüstung 
Augen- und Gesichtsschutz sicher verwenden

��  Tipps zum Thema Hautschutz 
Heute schon eingecremt?

��  Fluchtwege richtig einrichten und betreiben 
Raus hier!

��  Neuer Report der Initiative Gesundheit und Arbeit 
Gesundheitsförderung – diese Maßnahmen wirken

Leben & Leistung

��  Dokumente mit der BGHM austauschen
Ihre Möglichkeiten in meineBGHM

��  Alles in einer Hand
meineBGHM für Versicherte – jetzt auch als App 

��  Die BGHM auf Messen 
Gut informiert – Termine für das Jahr 2020

��  Leben mit funktioneller Armprothese 
„Normalität, wenn man davon sprechen kann“

��  Unterwegs versichert? 
Der verunglückte Briefeinwurf
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Meldungen

wiesenen Ein�uss auf die psychische 
und physische Gesundheit und sind zu 
berücksichtigen. 

Des Weiteren erhielten die Teilneh-
menden der Veranstaltung Einblick 
in Beispiele aus der Praxis, um sich 
zu Erfolgen und Stolperstellen bei 
Vorgehensweisen, Instrumenten und 
betrieblichen Maßnahmen zu bespre-
chen. 

Die BGHM bietet darüber hinaus In-
formationen und Seminare zum Thema 
psychische Belastung für Unternehme-
rinnen und Unternehmer, Führungs-
kräfte, Fachkräfte für Arbeitssicherheit 
und andere Zielgruppen an. 

BGHM/red

Immer bestens informiert: Regelungen, Fachwissen und Berichte auf einen Klick
Die BGHM-Aktuell gibt es auch als Online-Magazin.   � bghm-aktuell.de
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Im November wurden die Gewinner des 
Deutschen Arbeitsschutzpreises 2019 
im Rahmen der Arbeitsschutzmesse 
A+A ausgezeichnet. Eine unabhängige 
Jury kürte insgesamt fünf Preisträger 
in den Kategorien: „Strategisch“, „Be-
trieblich“, „Kulturell“, „Persönlich“ 
und „Newcomer“. Mit diesem Preis 
werden vorbildliche Unternehmen oder 
Einzelpersonen gewürdigt, die voraus-
schauend und e�ektiv die Herausfor-
derungen rund um Sicherheit und Ge-
sundheit bei der Arbeit meistern. 

So erhielt Felix Röwekämper, Mecha-
troniker aus Ibbenbüren, den Preis in 

der Kategorie „Betrieblich“. Gemein-
sam mit dem BGHM-Mitgliedsunter-
nehmen Arnz FLOTT GmbH Werk-
zeugmaschinen entwickelte er einen 
Bohrmaschinenschraubstock mit inte-
griertem Aufspannmechanismus. Das 
Ziel: das Bohren von Werkstücken auf 
Ständerbohrmaschinen deutlich siche-
rer zu machen, denn die Unfallzahlen 
sind bislang signi�kant hoch. Im Ge-
gensatz zu bisherigen Verfahren, die 
einen Schraubstock samt Werkstück 
�xieren, ist der von Röwekämper ent-
wickelte Mechanismus sehr einfach zu 
handhaben und �exibel: Der Schraub-

stock kann mit einem Spannhebel 
schnell fest an den Tisch gezogen und 
so gut justiert werden.

Der Deutsche Arbeitsschutzpreis 
ist Teil der Gemeinsamen Deutschen 
Arbeitsschutzstrategie (GDA), in der 
Bund, Länder und Unfallversicherer 
ihre Aktivitäten rund um den betrieb-
lichen Arbeitsschutz bündeln. 

DGUV/red

Deutscher Arbeitsschutzpreis 2019 

BGHM-Erfahrungsaustausch:  
Psychische Belastung beurteilt – was nun?
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www.bghm.de, Webcode 605 

Laut Arbeitsschutzgesetz sind arbeits-
bedingte psychische Faktoren mit 
Auswirkungen auf die Sicherheit und 
Gesundheit der Beschäftigten in die 
Gefährdungsbeurteilung zu integrie-
ren. Im vergangenen November trafen 
sich daher Arbeitsschutzakteure aus 
BGHM-Mitgliedsunternehmen in Han-
nover, um sich unter dem Motto „Psy-
chische Belastung beurteilt – was nun?“ 
in Vorträgen, Foren und Workshops zu 
diesem Thema auszutauschen und um 
Anregungen zur kontinuierlichen Ver-
besserung und Fortschreibung einer 
ganzheitlichen Gefährdungsbeurtei-
lung zu �nden. Im Fokus standen etwa 
Informationen über arbeitswissen-
schaftliche Erkenntnisse, die zur Be-
urteilung arbeitsbedingter psychischer 
Belastung nötig sind: So haben bei-
spielsweise Schlüsselfaktoren wie Ar-
beitsintensität, Handlungsspielraum 
und Führungsverhalten einen nachge-

Überarbeitete und neue Medien:
•	 DGUV Information 206-027:  

Leben mit Schichtarbeit
•	 DGUV Information 209-009:  

Galvanisieren
•	 DGUV Regel 112-198: Benutzung 

von persönlichen Schutzausrüstun-
gen gegen Absturz

A��� M����� �� O�����-S��
 

www.bghm.de, Webcode 193

Erweitertes Online-Angebot

Medien der BGHM
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www.deutscher-arbeitsschutzpreis.de
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„Neue technische Möglichkeiten füh-
ren in der Prävention, der Rehabilita-
tion, aber auch in der Verwaltung zu 
Veränderungen“, sagt Heck. „Es ist 
wichtig, dass wir unsere Mitgliedsbe-
triebe in einer sich wandelnden Ar-
beitswelt mit neuen Gefährdungen am 
Arbeitsplatz auch weiterhin bestmög-
lich unterstützen. Gleichzeitig werden 
wir dabei die Weiterentwicklung unse-
rer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
stets im Blick haben, um die Möglich-
keiten des digitalen Wandels inten-
siv zu nutzen und die Leistungen der 
BGHM zukunftsgerecht auszubauen. 
Ich freue mich sehr auf die neuen Auf-
gaben als Hauptgeschäftsführer.“ 

Die bisherigen Mitglieder der Ge-
schäftsführung Michael Schmitz und 
Prof. Dr. Wolfgang Römer schieden zum 
Ende des Jahres 2019 aus der Geschäfts-
führung aus. „Wir danken Michael 
Schmitz und Prof. Dr. Wolfgang Römer 
für ihre langjährige Tätigkeit in der 
Geschäftsführung. Beide haben wich-
tige Grundlagen dafür gelegt, dass die 
BGHM heute gut aufgestellt ist. Wir freu-
en uns, darauf aufbauend nun mit Herrn 

Heck die BGHM weiterzuentwickeln“, so 
Prof. Dr. Eckhard Kreßel, Vorsitzender 
des Vorstands auf Arbeitgeberseite.

Bernhard Wagner, Vorsitzender des 
Vorstands der Versichertenseite, sagt: 
„Wir danken Michael Schmitz und 
Prof. Dr. Wolfgang Römer für ihr En-
gagement und wünschen ihnen alles 
Gute. Mit Christian Heck wissen wir die 
BGHM auch weiterhin in kompetenten 
Händen. Wir wünschen ihm einen gu-
ten Start als Hauptgeschäftsführer und 
freuen uns auf eine erfolgreiche Zu-
sammenarbeit mit ihm.“ 

Christian Heck ist seit September 
2019 Mitglied der Geschäftsführung 
der BGHM. Der Jurist begann seine 
Karriere bei der gesetzlichen Unfall-
versicherung 2001 als Referent des 
Hauptgeschäftsführers in der Holz-
Berufsgenossenschaft und wurde im 
selben Jahr stellvertretender Leiter der 
Mitglieds- und Beitragsabteilung. Er 
leitete in der 2011 aus den Fusionen 
verschiedener Berufsgenossenschaf-
ten entstandenen BGHM zunächst die 
Hauptabteilung Verwaltung und dann 
die Hauptabteilung Personal. 

Die BGHM hat seit 
1. Januar 2020 einen neuen 
Hauptgeschä�sführer. Auf  

Vorschlag des Vorstands hat die 
Vertreterversammlung  

Christian Heck gewählt. 

Berufsgenossenscha� Holz und Metall

Christian Heck ist 
Hauptgeschä�sführer der BGHM
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„Wie die Unternehmensleitung die Ers-
te Hilfe im Betrieb organisieren muss, 
ist in der DGUV Vorschrift 1 ,Grund-
sätze der Prävention‘ geregelt“, sagt 
Dr. Marie-Luise Fritz, BGHM-Expertin 
für Erste Hilfe. „Je nach den betriebli-
chen Verhältnissen muss sie Einrich-

tungen, Sachmittel und 
Personal zur Verfügung 
stellen und zum Beispiel 
Erste-Hilfe-Kästen sowie 
bei Bedarf Liegen oder 
Transportmittel anschaf-
fen und betriebliche Erst-
helfer ausbilden.“ In der 
DGUV Vorschrift 1 steht 
beispielsweise ganz ge-
nau, wie viele Ersthelfer 
es in einem Betrieb ge-
ben muss. Die Ersthelfer-

Ausbildung darf nur bei ermächtigten 
Stellen erfolgen (siehe Infokasten); alle 
zwei Jahre ist eine Fortbildung gefor-
dert. Auch die Unternehmerin oder der 
Unternehmer kann betrieblicher Erst-
helfer werden. Die Kosten für Aus- und 
Fortbildung übernimmt die BGHM. 

Jede Verletzung sollte in ein Verband-
buch eingetragen werden – nur so 
sind eventuelle Folgeschäden nach-
zuvollziehen. Um den Datenschutz 
zu gewährleisten, sind dafür einzelne 
Meldebögen, die für Dritte unzugäng-
lich aufbewahrt werden, die sichere 
Variante. Führt ein Unfall zu einer 
Arbeitsunfähigkeit von mehr als drei 
Tagen, ist eine Unfallmeldung bei der 
Berufsgenossenschaft nötig.

 BGHM/Ebe

Erste Hilfe im Betrieb – was muss ich beachten?     WISSENSWERT

Deutscher  
Gefahrsto�schutzpreis  
Noch bis zum 31. März können Einzelpersonen, 
Personengruppen, Unternehmen und Organisa-
tionen am Deutschen Gefahrsto�schutzpreis teil-
nehmen. Das Bundesministerium für Arbeit und 
Soziales schreibt den mit insgesamt 10.000 Euro 
dotierten Preis bereits zum dreizehnten Mal aus – 
in diesem Jahr unter dem Motto "STOP dem Krebs 
am Arbeitsplatz". Gesucht werden innovative 
Konzepte und praktische Lösungen, um Tätigkei-
ten mit krebserzeugenden Gefahrsto�en sicherer 
zu machen.

Preiswürdig sind etwa die Entwicklung und 
Einführung weniger gefährlicher Sto�e oder 
auch modellhafte Lösungen für sicherheitstech-
nische, organisatorische und hygienische Anfor-
derungen bei Tätigkeiten mit krebserzeugenden 
Gefahrsto�en. Nennungen für den Preis können 
bis Ende März 2020 formlos an die Bundesanstalt 
für Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin (BAuA) in 
Dortmund erfolgen. 

Die Preisverleihung �ndet im Herbst 2020 statt. 
Die prämierten Beiträge werden in der DASA –  
Arbeitswelt Ausstellung in Dortmund vorgestellt. 

BAuA/red
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www.gefahrsto�schutzpreis.de

W������ I������������

•	 zur Ersten Hilfe:  
www.bghm.de, Webcode 225 

•	 zur Ersthelferausbildung und zu 
ermächtigten Stellen:  
www.bghm.de, Webcode 445

Ausbilderinnen und Ausbilder 
aufgepasst! 

Sicherheitspreis für  
kreative Ideen von Azubis  

zur Suchtprävention

Nehmen Sie mit Ihren Azubis teil!

www.sicherheitspreis.bghm.de
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