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Impulse im Arbeitsschutz setzen

Aktionstage im Betrieb
 
Ein Unterstützungsangebot Ihrer BGHM

Erfolgskriterien für Ihre Planung

Ein erfolgversprechender Aktionstag
• ist Teil des betrieblichen Arbeitsschutz-und Gesundheits-

managements;
• wird als Maßnahme systematisch geplant, durchgeführt 

und evaluiert; 
• wird von den betrieblichen Akteuren und Akteurinnen für 

Sicherheit und Gesundheit verantwortet;
• wird intern weitreichend angekündigt;
• wird von Führungskräften unterstützt und begleitet; 
• ist für alle Beschäftigten erreichbar und wird von ihnen 

aktiv mitgestaltet;
• ermöglicht einen konstruktiven Dialog über richtiges und 

falsches Verhalten; 
• dient der Motivation, betriebliche Angebote und Schutz-

maßnahmen anzuerkennen und zu nutzen.

Kontakt

Sie haben Interesse? Nehmen Sie Kontakt zu uns auf: 
betriebsaktionen@bghm.de. Oder wenden Sie sich an Ihre Auf-
sichtsperson. 

Weitere Informationen zu unserem Angebot erhalten Sie unter 
www.bghm.de, Webcode 495. 

Bitte beachten Sie: 

Das Angebot ist kostenfrei und richtet sich an Mitgliedsbetriebe 
der BGHM.

Melden Sie sich bitte mit mehrmonatigem Vorlauf vor dem Ver-
anstaltungstermin, wenn Sie möchten, dass wir Sie vor Ort un-
terstützen. Nur dann können wir den Einsatz der Fachleute und 
Exponate der BGHM rechtzeitig koordinieren.

Unsere Unterstützung Ihres Aktionstages ersetzt keine betriebli-
che Unterweisung.
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Holen Sie den Fuchs ins Team!

Für besonders innovative Aktionstage oder 
Maßnahmen, die daraus hervorgehen und 
den Arbeitsschutz verbessern, verleiht die 
BGHM ihren Sicherheitspreis.
Machen Sie mit! Es warten attraktive Preise 
und der „Schlaue Fuchs“! 

www.sicherheitspreis.bghm.de

mailto:betriebsaktionen%40bghm.de?subject=
https://www.bghm.de/


Unterstützungsangebot

Beratung
Sie möchten einen Sicherheits- oder Gesundheitstag veranstal-
ten? Wir beraten Sie in allen Fragen der Organisation – von der 
Themenwahl über die Planung und Durchführung bis hin zur 
Nachbereitung. 

Kommunikation 
Für den Erfolg Ihres Aktionstages ist es entscheidend, dass Sie 
Ihre Beschäftigten informieren und zur Teilnahme motivieren. 
Gern besprechen wir mit Ihnen Maßnahmen und unterstützen 
Sie bei der Gestaltung von Plakaten oder Preisausschreiben.

Unterstützung vor Ort
An Ihrem Aktionstag beteiligen wir uns mit einem eigenen 
Stand. Neben Infowänden und -medien setzen wir Exponate 
ein, die Risiken eindrucksvoll veranschaulichen und erlebbar 
machen. Unter Anleitung unserer Moderatorinnen und Modera-
toren werden Ihre Beschäftigten hier selbst aktiv.

Themen

Zu folgenden Präventionsthemen können wir Ihren Aktions-
tag mit Exponaten und Medien vor Ort unterstützen:

• Lärmschutz 
• Handschutz
• Hautschutz
• Fußschutz
• Betriebliche Verkehrssicherheit
• Alkohol-/Suchtprävention
• Brand- und Explosionsschutz
• Prävention im demografischen Wandel
• Stolpern − Rutschen − Stürzen
• Gesundheit des Muskel-Skelett-Systems/Ergonomie

Setzen Sie Impulse

Aktionstage bieten Ihnen Gelegenheit, Ihre Beschäftigten für 
Unfall- und Gesundheitsrisiken zu sensibilisieren, das Bewusst-
sein zu schärfen und zu sicheren, gesunden Verhaltensweisen 
zu motivieren.

Sie können auf bestehende Präventionsmaßnahmen Ihres Be-
triebs aufmerksam machen. Auch neue Angebote und Regelun-
gen lassen sich an einem Aktionstag optimal vorstellen. 

Ebenso können Sie sich mit Ihren Beschäftigten über Risiken 
austauschen und gemeinsam Ideen für mehr Sicherheit und Ge-
sundheit bei der Arbeit entwickeln.

Nicht zuletzt vermitteln Sie mit einem Aktionstag die klare Bot-
schaft: Der Arbeitsschutz hat einen hohen Stellenwert in Ihrem 
Betrieb.

Setzen Sie Impulse für mehr Sicherheit und Gesundheit bei der 
Arbeit! Wir unterstützen Sie dabei! 
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