Information

Optische Strahlung

Optische Strahlung ist elektromagnetische Strahlung mit
Wellenlangen von 100 Nanometern bis zu 1 Millimeter. Sie
teilt sich in die verschiedenen Bereiche der UV-, VIS- und
IR-Strahlung auf. Typische Quellen fiir optische Strahlung
in holz- und metallverarbeitenden Betrieben sind Schweif3-
lichtbogen, Gasflammen, feuerfliissige Massen (inkohdrent)
oder Laser (kohadrent). Aber auch die Sonne als inkoharente
natirliche Strahlung ist zu beriicksichtigen.

Mogliche Gefdahrdungen/Belastungen

[ Gefihrdung der Augen und der Haut durch:

— kiinstliche UV-Strahlung, z. B. bei Lichtbogen-Schweif-
verfahren, Risspriifanlagen, der Aushartung von La-
cken oder Kunststoffen

— kiinstliche IR-Strahlung, z. B. aus Gasflammen oder
feuerflissigen Massen (Metallschmelze)

— Sonnenstrahlung bei Arbeiten im Freien

— Laserstrahlung, z. B. bei Arbeiten am offenen Laser,
bei Justage oder Wartungsarbeiten

— Gefdhrdung durch Reflexion der optischen Strahlung

[ Kurzzeitige Blendung
[ Brand- und Explosionsgefahr

Was kann passieren?

[ Binde- und Hornhautentziindung des Auges
[ Triibung der Augenlinse (Katarakt)

[ Schadigung der Netzhaut des Auges

[@ Verbrennung der Hornhaut des Auges

[ Verbrennung der Haut, Sonnenbrand

[0 Hautalterung, Hautkrebs

[@ Phototoxische und photoallergische Hautreaktionen,
ausgelost durch UV-Strahlung und verschiedene Sub-
stanzen (z. B. in bestimmten Medikamenten)

[@ Berufskrankheit (,Warmestar durch IR-Strahlung,
,heller“ Hautkrebs durch Sonnenstrahlung)

Kiinstliche optische Strahlung

[ Bevorzugen Sie bereits bei der Planung Arbeitsverfahren
und Arbeitsmittel, die keine oder eine geringere Gefahr-
dung aufweisen.

[0 Beschaffen Sie oder setzen Sie Arbeitsmittel ein, die
nach harmonisierten Normen gebaut wurden.

[ Lassen Sie die Gefdhrdung an Arbeitspldtzen, an denen
eine Exposition gegeniiber kiinstlicher optischer Strah-
lung besteht oder bestehen kann, fachkundig ermitteln
und beurteilen.

12/2020

[ Ermitteln Sie die Art der emittierten Strahlung, deren
Expositionsgrenzwerte (EGW), Expositionszeit und be-
troffene Korperstellen.

[0 Beziehen Sie exponierte Nachbararbeitspldtze in die
Beurteilung ein.

[d Beriicksichtigen Sie die indirekten Wirkungen der op-
tischen Strahlung.

[[ Beachten Sie die Rangfolge der Schutzmanahmen.

[ Schirmen Sie die Strahlenquellen ab (z. B. durch Kapse-
lung, Abschirmwande oder Filterscheiben).

[ Grenzen Sie die Arbeitsbereiche ab und kennzeichnen
Sie jene, in denen die EGW {iberschritten werden konnen.

[ Erstellen Sie Betriebsanweisungen.

[ Unterweisen Sie die Beschéftigten in Bezug auf Gefdhr-
dungen, erforderliche Malnahmen und sachgerechte
Verwendung der Persdnlichen Schutzausriistung (PSA).

[ Organisieren Sie MaBnahmen der arbeitsmedizinischen
Vorsorge.

[ Vor Aufnahme des Betriebs von Lasern der Klassen 3R,
3B, und 4 miissen Laserschutzbeauftragte ausgebildet
und schriftlich bestellt werden.

@ Je nach Gefidhrdungslage muss PSA zur Verfiigung ge-
stellt werden (z. B. Laserschutzbrille, Schutzbrillen mit
UV-, IR-Filtern, Gesichtsschutz, spezielle Schutzkleidung
und Schutzhelme beim Schweifien, Schutzhandschuhe,
Hauben oder Nackenschutz).

Natiirliche optische Strahlung

[ Gefsahrdungsbeurteilung durchfiihren und SchutzmaR-
nahmen festlegen.

[ Rangfolge der SchutzmaBnahmen beachten.

[ Technische MaBnahmen wie Sonnensegel und Unter-
stande einsetzen oder die Durchfiihrung der Arbeiten in
Tages- oder Jahreszeiten mit geringerer Sonneneinstrah-
lung planen.

[ Mmittagspausen im Schatten verbringen.

[ Beschiftigte in Gefahrdungen und Schutzmanahmen
unterweisen.

[0 Personliche Schutzmanahmen verwenden, z. B. langér-
melige, kdrperbedeckende Kleidung aus dicht gewebtem
Material, Kopfbedeckungen wie Helm mit Nackenschutz
oder Hut mit breiter Krempe, Schutzbrille mit Sonnen-
schutzfiltern, und Schutzhandschuhe.

[ Benutzen Sie fiir Kérperstellen, die nicht mit Kleidung
bedeckt werden kdnnen, UV-Schutzmittel mit hoher oder
sehr hoher Schutzkategorie (LSF = 30).

[ Achten Sie auch in der Freizeit darauf, dass die Haut und
die Augen vor Sonnenstrahlung geschiitzt sind.
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Checkliste 12/2020

Optische Strahlung

1. Werden alle Gefahrdungen durch optische Strahlung (kiinstliche inkoharente/koharente Quellen bzw. Sonnenstrah-
lung) bei der Gefdhrdungsbeurteilung beriicksichtigt?

2. Wird die Gefdhrdungsbeurteilung von einer fachkundigen Person durchgefiihrt und regelmafig aktualisiert, wenn
sich die Arbeitsbedingungen wesentlich verandert haben?

3. Sind bei kiinstlichen Quellen die fiir die Beurteilung relevanten Informationen, wie emittierte Wellenlangen
(UV/VIS/IR), die zugehorenden Expositionsgrenzwerte (EGW) und die Expositionszeit bekannt?

4. Werden in der Gefahrdungsbeurteilung bei kiinstlicher optischer Strahlung alle Arbeitsplatz- und Expositionsbe-
dingungen, wie Normalbetrieb, Einrichtvorgdnge oder Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten sowie die indirekten
Gefahrdungen (z. B. Blendung) beriicksichtigt?

5. Ist bekannt, dass zur Bewertung der Exposition bei kiinstlichen Quellen fachkundige Messungen und Berechnungen
odervergleichbare Literatur- oder Messwerte genutzt werden kdnnen?

6. Ist bekannt, dass die Ergebnisse der Gefahrdungsbeurteilung bei kiinstlicher UV-Strahlung mindestens 30 Jahre
aufbewahrt werden miissen?

7. Sind bei kiinstlicher optischer Strahlung die Strahlenquellen und Strahlwege durch technische Manahmen so
abgesichert, dass eine Exposition der Beschdftigten vermieden wird bzw. die Expositionsgrenzwerte eingehalten
werden?

8. Werden Arbeitsbereiche, in denen die Expositionsgrenzwerte kiinstlicher optischer Strahlung tiberschritten werden
konnen, gekennzeichnet und abgegrenzt?

9. Wird bei Tatigkeiten mit einer Exposition gegeniiber kiinstlicher optischer Strahlung zur Minimierung der Restgefahr-
dung eine geeignete personliche Schutzausriistung gewahlt und darauf geachtet, dass sie sachgerecht vom Mitar-
beiter/von der Mitarbeiterin verwendet wird?

10. Wird an Arbeitsplatzen mit einer Exposition gegeniiber kiinstlicher optischer Strahlung eine Betriebsanweisung
erstellt und werden die Beschaftigten in Bezug auf die auftretenden Gefdhrdungen und die erforderlichen Schutz-
maBnahmen regelmafiig unterwiesen?

11. Werden bei kiinstlicher optischer Strahlung Masnahmen der arbeitsmedizinischen Vorsorge bzw. Beratung gemaf
ArbmedVV und technischem Regelwerk organisiert und gewahrleistet?

12. Ist bekannt, dass die Hohe der Gefahrdung durch Sonnenstrahlung von der Jahreszeit, von der Tageszeit und vom
geographischen Einsatzort im Ausland abhangt und dass der UV-Index als Hilfe verwendet werden kann?

13 Wird bei Tatigkeiten unter Sonnenstrahlung darauf geachtet, dass die Exposition durch technische Schutzmafinah-
men und Abschattung minimiert wird bzw. die Arbeiten wahrend der Jahres- oder Tageszeiten durchgefiihrt werden,
in denen die Sonneneinstrahlung geringer ist?

14 Werden bei Arbeiten im Freien kdrperbedeckende Kleidung und eine Kopfbedeckung getragen, um die Restge-
fahrdung zu minimieren? Werden unbedeckte Hautpartien regelmasig mit einer UV-Schutzcreme der hohen oder
der sehr hohen Schutzkategorie eingecremt? Wird zum Schutz der Augen eine Schutzbrille mit Sonnenschutzfilter
bereitgestellt?
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Lesen Sie auch den Artikel zu diesem Schwerpunktthema in der BGHM-Aktuell Ausgabe 6 | 2020
Weitere Informationen: www.bghm.de
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